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Положение
о порядке присоединения к областному Соглашению между Администрацией Курской области, Союзом «Федерация организаций профсоюзов Курской области» и Ассоциацией – объединением работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Курской области» на 2022-2024 годы 


1. После опубликования Соглашения в газетах «Курская правда»,  «Наш взгляд», на сайте Администрации Курской области, интерактивном портале комитета по труду и занятости населения Курской области   председатель комитета по труду и занятости населения Курской области имеет право предложить работодателям, не участвовавшим в заключении данного Соглашения, присоединиться к нему.
Если работодатели, осуществляющие свою деятельность на территории Курской области, в течение 30 дней со дня официального опубликования предложения о присоединении к Соглашению не представили в комитет по труду и занятости населения Курской области мотивированный письменный отказ присоединиться к нему, то Соглашение считается распространенным на этих работодателей со дня официального опубликования предложения о присоединении к Соглашению. К указанному отказу должен быть приложен протокол консультаций работодателя с выборным органом первичной профсоюзной организации, объединяющей работников данного работодателя.
2. В случае отказа работодателя присоединиться к Соглашению председатель комитета по труду и занятости населения Курской области  имеет право пригласить представителей этого работодателя и представителей выборного органа первичной профсоюзной организации, объединяющей работников данного работодателя, для проведения консультаций с участием представителей сторон Соглашения. Представители работодателя, представители работников и представители сторон Соглашения обязаны принимать участие в указанных консультациях.
3. По итогам консультаций комитетом по труду и занятости населения Курской области оформляется протокол.
